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OURINHOS (Chavanites, Salto Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, S&o Pedro do Turve,
Ipaussy, Bemarding de Campes, Piraju, Assis, Candide Mota, Taruma, Cruzalia,
Pedrinhas Paulista), PEDERNEIRAS (Boracéia, Macatuba e Banr), PRESIDENTE
PRUDENTE, RIBEIRAC PRETO (Cravinhos, Serrana e Jardinpolis), SANTA
BARBARA D'OESTE, SANTO ANDRE (Maua, Ribeirfo Pires e Rio Grande da Safra),
SAO CAETANO DO SUL, SAO JOSE DO RIO PRETO (José Bonificio, Bady Bassit,
Uchéa, Guapiagu, Gedral, Potirendaba), SAD JOAQUIM DA BARRA, SAC JOAO DA
BOA VISTA (Vargem Grande do Sul), SERTAQZINHO E REGIAD (Sert&ozinho,
Cajuru, Pontal, ltuverava, igarapava, Morro Agude, Sales Ollveira, Dument, Patrocinio
Paulista), SUZANO, TUPA (Adamantina, Basios, Dracena, Flora Rica, Fldrida Paulista,
Herculandia, lach, Indbia Paulista, Irapuru, Jungueirdpolls, Lucélia, Luzmdnia, Momte
Castalo, Mova Guaporanga, Oswaido Cruz, Oure Verme, Psecaembu, Panorama,
Parapuad, Paulicéia, Piacatu, Queiroz, Quintana, Rindpolis, Sagres, Sao Jodo do Fau
’Alho, SalmorBo, Santa Mercedes. Merdpolis e Tupi Paulista), VOTUPORANGA
{Cosmorama, Nnhandeara, Cardosn & Valeniim Gentil), TATUI (Canchas, Pereira,
Cesario Lange & Capela do Allo}, e SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS. DE MONTAGEM, MANUTENGADQ, ESTRUTURAS E CONSERVACAQ
DE LINHAS FERREAS, FERROVIAS. PORTOS E ESTALEIROS DA BAIXADA
SANTISTA, resolvem estabelecar o presents ADITAMENTO A CONVENGAD
COLETIVA DE TRABALHO 2016/2017, data base 1.11.2016, na forma dos arligos 611
e seguintes da Consolidagdio das Leis do Trabalho, a qual reger-se-é pelas seguintes
clausulas e condicoes:

1. ABONO ESPECIAL

As empresas concederdo, em cardtar excepcional, na fomma
do art. 144, da CLT, aos seus empregados, um Abono Espocial, desvinculado do
salario, de 20% [vinte por cento), que serd pago nas datas abaixo & da seguinte
forma:

A) Os empregedos que am 31/10/2016 percebiam saldrios
até RS 8.271,00 (oo mil duzentos e sefenta @ um reais) terdo & primeira parcela do
ahono especial, equivalents a 6% (seis por cento) do salario de 31 de outubro de 2016
a ser paga até 20/12/2016; a segunda parcela de 6% (seis por cento) do salario de 31
de oulubro de 2016 & ser paga até 20/02/2017 e a lerceira @ (ltima parcela de 8% (oito
per cento) do saiéno de 31 de outubro de 2016 a ser paga até 20/04/2017,

B) Os empregados que em 31/10/2018, percebiam salarios
superiores a R$ 8.271,00 (oito mil duzentce e setenta & um reais), terdo direito 2 um
Abono Especial em 2 (trés) parcelas que serdo pagas da sequinte forma;

< Prymaira parcela no valor fixo de RS 496,26 (quatrocentos
& noverila & seis reais e vinte & seis centavos), a ser paga até 20122016,

- Segunda parcala no valor fixo de R§ 496 26 (quatrocentos
2 noventa @ seis reais e vinte e =ais centavns), a ser paga até 2000272017.

=» Terceira parcela no valor fixo de RS 661,68 (seiscenios e
sassenta e um reais o sessanta e oito centavos), a ser paga ate 20/04/2017
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Paragrafo Primeirg: Este abono serd devido epenas eos
empregados com contrato de Irabathe vigente em 31 de outubro de 2016,

Paragrefo Segundo Esie abono, dade o seu carater
eventual, ndo se Incorporarad ans salinos,

Fggm_rm: Para oz empregados admitidos apos
data base aplicar-se-4 a CLAUSULA 04 "ADMISSAD APOS A DATA-BASE"

ito. As empresas compeansardo a antecipagao
salaral conced|da no periodo de D1/11/2015 a 31/10/2016,

Pardgrafo Quinto: Os trabalhadores que gozarem férias nos
mases de novembro e dezembro de 2016, receberdo junfamentz com as demais
verbas, um gbano complementar de 8,50% 1.’u|tu virgula cinguenta por cento), calculado
somente sohre o valor do 1/3 constituzional e sobre abono pecuniano, se houver,
respaitado o teto salarial.

Pardgrafo Sexio. As ampresas gue oplerarm em conceder o

‘reajuste salarial integral de B.50% (oo wigula cinguenta por cenio), previsto na

Clausuls 02 — "Aumento Salarial’, deste Aditamento, em 17 de novembro de 2018,
ficam desobrigadas da concessio do Abono Especial @ complementar, estabelecidos
nesta cldusula, mas, cumprirdo as demais clausulas constantes deste Aditamento a
Convengdo Coletiva de Trabalho, bem como o recolhimento da participaco sindical
nas negociacies colstivas.

2. AUMENTO SALARIAL

As empresas concederdo aos empregados um aumento
salarial de 8,50% (oito virgula cinquenta por cento), encerrando ¢ periodo de
01172015 a 311072016, da seguinte forma:

A) Us empregados que em 31/10/2018 percebiam salarios até R$ B.271,00 (oito mil
duzentos & setenta & um reais), receberfio um aumento salarial de 8 00% (seis
por centa) a partir de 01/01/2017 e de 2,50% (dois virgula cinguenta por cento) &
partlr de 1%/04/2017, sabte os salarios de 3110/2016.

B) Os empregades gue em 31/10/2016 perceblam saldrios superiores & R
B.271,00 (oitc mil duzentos e setenta e um reais), receberfio um aume

salaridl correspondente & urn valar fixo eam reais de RS 703,03 (setecentos e trés
reals & irds centavos) somados aos saldrios de 31102016, a partir de
04/01/2017.

C) Os Indices ou valores fixos constanies da cliusula 2 — AUMENTO SALARIAL,
serd aplicado em 1° de novembro de 2016, observado a clausule 03 —
COMPENSAGCOES e a de nimero 04 — ADMISSAC APOS A DATA BASE, nas
rescisdes contratuais ocorridas em novembro de 2016 e as que vieram a ocorrer

%

am dezembro de 2016, parém, nao sendo devido nestes casos o abono especlal ,'r.

constante da clausula 01, alinezs "A e B".
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3. COMPENSAGOES

Ser@io antes compensadas da aplicagio do aumanto salarial,
lodas as antecipactes ecspont8neas ou compulsdrias, reajustes o aumentos
decorrenies de Acordos Coletivos, Aditamentos  Legislagio vigente ou senlencas
normativas, concedidos no perfodo de 1° de novembro de 20156 a 31 de outubro de
2016, aos trabalhaderes das beses temtonas das categonas profissionals abrangidas
pela presente Convengio Coletiva de Trabalhe, EXCETO os reajustes decorrentes de
promogio, transferéncia, equiparag@io salarial, mérito, implemento de idade, término de
aprendizagem. sumeanto real expressamente concedido a este titulo.

4. ADMISSAO APOS DATA-BASE

Aos empregados admilidos am 01.11.2015 e até 31 102018,
deverio ser abservados os soquintes critérios!

A) No saldric dos empregados da calegoria profissional

admitidos em fungdes corn paradigma serd aplicado os mesmos parcantuais ou vaiores |

fixos, referente a0 ABONO ESPECIAL concedidos ao paradigma até o limite do menar
salario da funcio;

B) Sobre o= saldrios dos empregados em fungbes sem
paradigma @ a admilidos por empresas constiluidas apds a data-base (01/11/15)
deverd@o ser aplicados os percentuais ou valores fixos referenta ap ABONG ESPECIAL
de acordo com as tabelas abaixe, considerando-se tambem, como meés de servigo, as
fragtbes superiores a 15 dias,
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] SALARIOS ATE | SALARIOS SALARIDS ATE | SALARIOS
| Mes 98 | g .721.00 em | ACIMA DE RS |RS 827100 em | ACIMA DE RS
| admizsdn Iore: 8.271,00 am | 06 8.271,00 &m
Percentuais 31010V 18, Percentuals B FRliTh -3
rederenle ac | Pagamente  am | referente 2o | Pagamento  em
Abono Especial | resis refereme =0 | Abono Especial | reais refarente 20
a ser pago aié | Abono Especial | a ser pagoe até | Abonoa Especial
2011212016 e | 2 ser pago até | 20/04/2017, tonds | & ser pago alé o
02017, ando | o diag | coma  baze o | dis 2000402017
tome bass o | 200272016 e | saldrio de
ssldrio da | 20000272017, FHHOME,
| 3110NE.
MowiE | a0, R3522.55 8.00% R3EB96, 73
DezrE F §.40% RS478.13 731% R3635.54
dani16 | £,968% R34I3 T2 | BB2% RS5576,55
Fenfl8 4 4T% 538930 5.o4% R§517,32
M6 3.58% R3344, 88 5.26% R$468 10
Abre 146% RE301.34 4 5% Ra389 75
Ma18 2.96% RS257.79. 2,00% R$341,40
Juni18 ZA6% R5214.24 3,26% R$783.52
| JultE 1,98% RSi70.70 260% REIIE 44
| AgoiE 1,47%: R$128.08 1,84% R%168 35
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0.88%

11%

R$112.36

Ouliig

0,49%

_ R$85,35

_B34l57

0.64%

R§35, 74

C) No salério dos empregados da categoria Profissional
admitidos em fungdes com paradigma, serd splicado os mesmos perceniuals ou
valores fixos referente ao AUMENTO SALARIAL concedidos ao paradigma alé o limite

de menor saldrio da fungio.

D) Sobre os saldrios de sdmissdo de empreg
contratados para fung@es sem paradigma serfio aplicados 8 partir de 01/01/2017
01/04/2017 os percentuais efou valores fixos em reals referente ao AUMENTO
SALARIAL, de acordo com as labelas abalxo, considerando-se fambém, como més de

servigo, as fragfes superiores & 15 dias

ados

aia SALARIC ATE | SALARIO ACIMA | SALARID  ATE | SALARIO AGIMA

R§ §.271,00 =m | DE RS B.271,00 | R§ 827100 em | DE RS 8.271,00

admissdo 31110118 em FHoM8 | 31H0ME: am MMM

Percentusl & == | Acrésclmos em | Percentual & sef | Acréscimos am

epEcado &M | reais B ser | aplicado em | regis a @ oser

0111 T sobre os | apliceds a partir | 010417 sobre o= | aplicads & perr

aEldrioy de | de 01/01/17 sobre | salarios de | de 010417 sobre

M8 o9 sslanos de | 3V0ME. o8 saliripe da
311016 3110016,
Mowi 1S E.00% | R§529 58 2.50% RE217.73
Dezii§ 5.48% | RYA7E.13 2.20% R$199.44
Jani1g A 5% 72 2,08% R$181.15
Few18 4 47% RE389.30 1.87T% R§162.86
Mari8 3.86% R$344,88 1,56% R$144 57
| Abri16 3.46% RE301,34 1,45% | Rst28.28
et/ 16 | 206% R$257.79 1,24% R§107 .88

Jurt1e | 2.46% R$214,24 1,03% &8, 10 |
Juif18 108% REITE.T0 0.83% RSTZ20
| Agal16 1,47% R§128.03 0.82% R354,00
SaliB D.98% RE3G.3E 0,41% RS36 71
outs DA8% RE42 67 0,21% R§18.20

Paragrafo  Primgiro — As empresas que concaderam

antecipagao salanal poderdio deduzir as antecipagbes concadidas.

Paragrafo_Segundo — Ficam excluldos da aplicago das

tabelas supra os empregados admitides a partir de 01/11/2016.
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